
 



สรุปสาระสาํคัญ 

ประเทศไทยกําลังกาวเขาสูการเปล่ียนแปลงท่ีสําคัญ เนื่องมาจากการเปล่ียนแปลงในระดบัโลก
เขาสู ยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล ซึ่งเปนยุคท่ีมีการสรางสรรคความรู และนําความรูมาใชอยางมี
ประสิทธิภาพในการขับเคล่ือนการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคม นอกจากนั้นความกาวหนาของ
เทคโนโลยีสารสนเทศ โดยเฉพาะเทคโนโลยีดานอินเทอรเน็ต ระบบประมวลผลแบบกลุมเมฆ (Cloud 
computing) การวิเคราะหขอมูลขนาดใหญ การใชอุปกรณคอมพิวเตอรเคล่ือนท่ี และเครือขายสังคม 
(Social Network) ทําใหท่ัวโลกกาวเขาสูยุคเศรษฐกิจดิจิทัล (Digital Economy) ซึ่งจะมีเทคโนโลยี
สารสนเทศเปนกลจักรสําคัญในการขับเคล่ือนระบบเศรษฐกิจความเปล่ียนแปลงเหลานี้ไดสงผลกระทบ
อยางมากกับหลายองคกร ซึ่งตองปรับตัวใหทันกับการเปล่ียนแปลง ดวยการสรางบุคลากรและ              
องคความรูตาง ๆ โดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศเปนตัวขับเคล่ือน ในการนี้มีนโยบายสําคัญในระดับชาติ 
อาทิ ยุทธศาสตรชาติ 20 ป , นโยบาย Thailand 4.0 และระดับองคกรหลายประการออกมารองรับ
ความเปล่ียนแปลงดังกลาวรัฐสภามีหนวยงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศทําหนาท่ีเปนหนวยงานหลัก                
ท่ีรับผิดชอบงานดานบริหารจัดการและบํารุงรักษาโครงสรางพ้ืนฐานดิจิทัลและระบบสารสนเทศ              
ซึ่งหนวยงานของรัฐสภาท้ังสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรและสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา                  
ตางมีงบประมาณดําเนินการและบริหารจัดการเอง ดังนั้น เพ่ือใหการบริหารจัดการสารสนเทศ                  
ของรัฐสภา กาวทันตอการพัฒนาดานดิ จิทัล รัฐสภาจึงจัดทําแผนพัฒนา Digital Parliament                     
ของรัฐสภา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2561 – 2565) ขึ้นเพ่ือใชเปนกรอบแนวทางการดําเนินงานพัฒนา               
ดานเทคโนโลยีสารสนเทศของท้ังสองสวนราชการและใชเปนกรอบนโยบายและทิศทางในการพัฒนา
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารท่ีมีการเชื่อมโยงและบูรณาการภารกิจในกระบวนการนิติบัญญัติ
รวมกันของสวนราชการสังกัดรัฐสภา เพ่ือมุงไปสูการเปน Digital Parliament ตามวิ สัยทัศน                 
และพันธกิจท่ีกําหนดไวในการขับเคล่ือนแผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ 5 ป                  
(พ.ศ. 2561 - 2565) ใหบรรลุตามยุทธศาสตรท่ีกําหนดไวขางตน สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา
จําเปนตองจัดทําแผนปฏิบัติการของหนวยงาน ท่ีมีความชัดเจน และตอเนื่องในทิศทางท่ีสอดคลองกัน
ของทั้งสองสวนราชการ เพ่ือใหรองรับการปฏิบัติงาน ณ อาคารรัฐสภาแหงใหมท่ีเนนการออกแบบระบบ
เชิงบูรณาการ ประกอบกับคํารับรองการปฏิบัติราชการ ของท้ังสองสวนราชการในมิติดานประสิทธิผล
การปฏิบัติราชการ ไดกําหนดใหตัวชี้วัดระดับความสําเร็จในการขับเคล่ือนแผนพัฒนา Digital 
Parliament เปนตัวชี้วัดรวมของสวนราชการดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ดังนั้น การจัดทําแผนพัฒนา 
Digital Parliament จึงเปนกลไกสําคัญในการกํากับและขับเคล่ือนรัฐสภา เพ่ือกาวสูการเปน Digital 
Parliament ในป พ.ศ. 2565  

สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาจึงไดมีการจัดทําแผนการขับเคล่ือนแผนพัฒนา Digital 
Parliament ของสํานักงานเลขาธิการวฒุิสภา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2561 - 2565) ไปใชเปนกรอบในการ
ปฏิบัติ งานใหบรรลุ เปาหมายตามท่ีแผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ  5 ป                        
(พ.ศ. 2561-2565) กําหนดไว และใชเปนเครื่องมือในการขับเคล่ือนปฏิบัติงานในภารกิจประจํา 
แผนงาน/โครงการ ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารภายใตวิสัยทัศน พันธกิจ และวัตถุประสงค
ของหนวยงาน เพ่ือแปลงแผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2561-2565) 



ไปสูการปฏิบัติ และขับเคล่ือนไปพรอม ๆ กับยุทธศาสตรของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ใหบรรลุผล
สําเร็จตามเปาหมายท่ีไดกําหนดไว รวมทั้งใชเปนเครื่องมือในการกํากับ ดูแล ติดตามประเมินผล              
และตรวจสอบ การปฏิบัติงาน และการใชจายงบประมาณของหนวยงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสาร 

ดังนั้น บุคลากรของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา จึงตองควรมีความรูในเรื่องแนว
ทางการขับเคล่ือนแผนพัฒนา Digital Parliament ในทุกบทบาทและพฤติกรรมท่ีคาดหวัง ในบริบท
ของการปรับเปล่ียนเปนรัฐบาลดิจิทัล ขาราชการและบุคลากรภาครัฐ ในทุกกลุม ทุกระดับ (๑) ผูบริหาร
ระดับสูง (Executive) เปนผูนําดานดิจิทัลภาครัฐ (๒) ผูอํานวยการกอง (Management) เปนผูบริหาร
การเปล่ียนแปลงดานดิจิทัลระดับองคกร (๓) ผูทํางานดานนโยบายและงานวิชาการ (Academic) เปน
ผูใชขอมูลดิจิทัลเพ่ือสนับสนุนนโยบาย ยุทธศาสตร แผนงาน แนวทางหรือการจัดบริการขององคกร           
(๔) ผูทํางานดานบริการ (Service) เปนผูอํานวยความสะดวกดานดิจิทัลภาครัฐ ท่ีสามารถใหบริการ 
หรือใหคําแนะนําในรูปแบบดิจิทัล ใหแกประชาชนและผูรับบริการ (๕) ผูปฏิบัติงานเฉพาะดาน
เทคโนโลยีดิจิทัล (Technology Specialist) เปนผูปรับเปล่ียนเทคโนโลยีขององคกร สามารถสรางสรรค
และออกแบบระบบอัจฉริยะใหแกหนวยงาน (๖) ผูปฏิบัติงานอื่น (Others) เปนผูปฏิบัติงานภาครัฐ                
ท่ีรูเทาทันการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยี ใชประโยชนไดอยางเหมาะสม ถูกตอง และปลอดภัย           
สํานักเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารจึงไดจัดทําองคความรู เรื่องแนวทางการขับเคล่ือน
แผนพัฒนา Digital Parliament เพ่ือใหบุคลากรของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาสามารถมีความรูและ
เขาใจ สามารถนําความรูท่ีไดไปประยุกตใชเพ่ือประกอบการปฏิบัติงานท่ีรองรับภาระกิจของสํานักงาน
เลขาธิการวุฒิสภา และสภานิติบัญญัติแหงชาติได เพ่ือใหไปสู Digital Parliament 

กรอบแนวทางการพัฒนาของแผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ    
5 ป (พ.ศ. 2561-2565) 

แผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2561-2565) ซึ่งเปน
กรอบแนวทางท่ีสําคัญของการนําเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการบริหารจัดการสํานักงานเลขาธิการ
วุฒิสภา มีสาระสําคัญ ประกอบดวย 

1. วิ สัยทัศน  “รัฐสภาดิ จิ ทัล (Digital Parliament)  หมายถึง องคกรท่ีสามารถ
สรางสรรคและใชประโยชนจากเทคโนโลยีดิจิทัลไดอยางเต็มศักยภาพในการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
นวัตกรรม ขอมูล ทุนมนุษย และทรัพยากรอื่นใด เพ่ือสนับสนุนงานดานนิติบัญญัติ” 

2. ประเด็นยุทธศาสตร และกลยุทธ มีดังนี้ 
ยุทธศาสตร ท่ี 1 พัฒนาระบบและบูรณาการฐานขอมูลมุงสูการเปน Digital 

Parliament ประกอบดวย 2 กลยุทธ คือ 
1.1 พัฒนาระบบขอมูลและสารสนเทศของรัฐสภามีการเชื่อมโยงและบูรณาการเพ่ือ

ใหบริการอยางมีประสิทธิภาพ 
1.2 พัฒนาระบบบริการดานสารสนเทศ ใหมีขอมูลท่ีถูกตอง ทันสมัย รองรับความ

ตองการของผูบริการและประชาชน 
 



ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน และระบบความม่ันคงปลอดภัยดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ใหเปนไปตามมาตรฐานสากล ประกอบดวย 2 กลยุทธ คือ 

2.1 พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารของรัฐสภา 
2.2 พัฒนาระบบความมั่นคงปลอดภัยดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร             

ใหเปนไปตามมาตรฐานสากลรองรับการใหบริการไดอยางทั่วถึงและเทาเทียม 
ยุทธศาสตรท่ี 3 สงเสริมและสนับสนุน ใหสมาชกิรัฐสภา และบุคคลในวงงานรัฐสภา 

มีความรู ความสามารถ และทักษะในการประยุกตใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
อยางมีประสิทธิภาพ ประกอบดวย 3 กลยุทธ คือ 

3.1 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรของรัฐสภาดานการใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสาร 

3.2 สงเสริม สนับสนุนใหสมาชิกรัฐสภาและบุคลากรในวงงานของรัฐสภาใชระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารอยางสรางสรรค 

3.3 สงเสริม สนับสนุน บุคลากร ใหมกีารศึกษา วิจัย และพัฒนาทางดานนวตักรรมและ
เทคโนโลยี รองรับความตองการของผูรับบริการและประชาชน 

ทิศทางการขับเคลื่อนแผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ 5 ป   
(พ.ศ. 2561- 2565)  

การขับเคล่ือนแผนพัฒนา Digital Parliament ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา           
ใหมีขีดความสามารถในการรองรับ และสนับสนุนการดําเนินงานภารกิจของสถาบันนิติบัญญัติ
แนวนโยบายรฐับาล กรอบทิศทางการพัฒนาประเทศตามแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม และแผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ของประเทศไทย ตลอดจนผูรับบริการและผูมี
สวนไดสวนเสีย 

 
 
 
 
 





คํานํา 

สืบเนื่องจากสวนราชการสังกัดรัฐสภาไดจัดทําแผนพัฒนา Digital Parliament              
ของรัฐสภา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางการดําเนินงานพัฒนา             
ดานเทคโนโลยีสารสนเทศของท้ังสองสวนราชการ ท่ีสามารถใชในการติดตามประเมินผล หรือให
การสนับสนุนสงเสริมการดําเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาจึงไดมี   
การจัดทําแผนการขับเคล่ือนแผนพัฒนา Digital Parliament ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2561 - 2565) ไปใชเปนกรอบในการปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมายตาม                  
ที่แผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2561-2565) กําหนดไว และใช
เปนเครื่องมือในการขับเคล่ือนปฏิบัติงานในภารกิจประจํา แผนงาน/โครงการ ดานเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสารภายใตวิสัยทัศน พันธกิจ และวัตถุประสงคของหนวยงาน เพ่ือแปลง
แผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2561-2565) ไปสูการปฏิบัติ      
และขับเคล่ือนไปพรอม ๆ กับยุทธศาสตรของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ใหบรรลุผลสําเร็จตาม
เปาหมายท่ีไดกําหนดไว รวมท้ังใช เปนเครื่องมือในการกํากับ ดูแล ติดตามประเมินผล               
และตรวจสอบการปฏิบัติงาน และการใชจายงบประมาณของหนวยงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการส่ือสาร 

สํานักเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารจึงไดจัดทําองคความรู เรื่องแนวทาง

การขับเคล่ือนแผนพัฒนา Digital Parliament เพ่ือใหบุคลากรของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา

สามารถมีความรูและเขาใจ สามารถนําความรูท่ีไดไปประยุกตใชเพ่ือประกอบการปฏิบัติงานท่ี

รองรับภารกิจของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา และสภานิติบัญญัติแหงชาติได เพ่ือใหไปสู Digital 

Parliament 

                                                                 สิงหาคม ๒๕๖๑ 

                                                                 สํานักเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

 

 

 

 

 

 



สารบญั 

เนื้อหา                               หนา 

 บทนํา                                                                                                   ๑ 

๑. กระบวนการ/ขั้นตอนแนวทางการจัดทําแผนการขับเคล่ือนแผนพัฒนา                         ๓ 
      Digital Parliament ของสํานกังานเลขาธิการวุฒิสภา (พ.ศ. 2561-2565) 

๒. แนวทางการขับเคล่ือนแผนพัฒนา Digital Parliament                                          ๕ 
      ของสํานักงานเลขาธิการวฒุิสภา (พ.ศ. 2561-2565) 

๒.๑ แผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2561 – 2565)       
๒.๒ แผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2561 – 2565) 
      มีความสอดคลองกับกฎหมาย กฎระเบียบที่เกี่ยวของ 
๒.๓ ความสัมพันธระหวางแนวคดิการออกแบบระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  
      เพ่ือรองรับการกาวสูการเปนรัฐสภาดิจิทัล (Digital Parliament) กับยุทธศาสตร

แผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา 
๒.๔ การสรางและพัฒนากําลังคนภาครัฐเพ่ือไปสู Digital Parliament  

๓. กระบวนการ/ขั้นตอน พิจาณาโครงการตามแผนการขบัเคล่ือนแผนพัฒนา                  ๑๗ 
      Digital Parliament ของสํานกังานเลขาธิการวุฒิสภา (พ.ศ. 2561-2565) 
 

บทสรุป 

บรรณานกุรม 

ภาคผนวก 
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บทนํา 

ประเทศไทยกําลังกาวเขาสูการเปล่ียนแปลงท่ีสําคัญ เนื่องมาจากการเปล่ียนแปลงใน

ระดับโลกเขาสู ยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล ซึ่งเปนยุคท่ีมีการสรางสรรคความรู และนําความรูมาใช

อยางมีประสิทธิภาพในการขบัเคล่ือนการเจริญเตบิโตทางเศรษฐกิจและสังคม นอกจากนั้นความกาวหนา

ของเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยเฉพาะเทคโนโลยีดานอินเทอรเน็ต ระบบประมวลผลแบบกลุมเมฆ 

(Cloud computing) การวิเคราะหขอมูลขนาดใหญ การใชอุปกรณคอมพิวเตอรเคล่ือนที่ และเครือขาย

สังคม (Social Network) ทําให ท่ัวโลกกาวเขาสู ยุคเศรษฐกิจดิจิทัล (Digital Economy) ซึ่งจะมี

เทคโนโลยีสารสนเทศเปนกลจักรสําคัญในการขับเคล่ือนระบบเศรษฐกิจความเปล่ียนแปลงเหลานี้ได

สงผลกระทบอยางมากกับหลายองคกร ซึ่งตองปรับตัวใหทันกับการเปล่ียนแปลง ดวยการสรางบุคลากร

และองคความรูตาง ๆ โดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศเปนตัวขับเคล่ือน ในการนี้มีนโยบายสําคัญใน

ระดับชาติ อาทิ ยุทธศาสตรชาติ 20 ป , นโยบาย Thailand 4.0 และระดับองคกรหลายประการ

ออกมารองรับความเปล่ียนแปลงดังกลาวรัฐสภามีหนวยงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศทําหนาท่ีเปน

หนวยงานหลักท่ีรับผิดชอบงานดานบริหารจัดการและบํารุงรักษาโครงสรางพ้ืนฐานดิจิทัลและระบบ

สารสนเทศ ซึ่งหนวยงานของรัฐสภาท้ังสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรและสํานักงานเลขาธิการ

วุฒิสภาตางมีงบประมาณดําเนินการและบริหารจัดการเอง ดังนั้น เพ่ือใหการบริหารจัดการสารสนเทศ

ของรัฐสภากาวทันตอการพัฒนาดานดิจิทัล รัฐสภาจึงจัดทําแผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา 

ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2561 – 2565) ขึ้นเพ่ือใชเปนกรอบแนวทางการดําเนินงานพัฒนาดานเทคโนโลยี

สารสนเทศของท้ังสองสวนราชการและใชเปนกรอบนโยบายและทิศทางในการพัฒนาเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสารท่ีมีการเชื่อมโยงและบูรณาการภารกิจในกระบวนการนิติบัญญัติรวมกันของ

สวนราชการสังกัดรัฐสภา เพ่ือมุงไปสูการเปน Digital Parliament ตามวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีกําหนดไว

ในการขับเคล่ือนแผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2561 - 2565) ให

บรรลุตามยุทธศาสตรท่ีกําหนดไวขางตน สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาจําเปนตองจัดทําแผนปฏิบัติการ

ของหนวยงาน ท่ีมีความชัดเจน และตอเนื่องในทิศทางท่ีสอดคลองกันของท้ังสองสวนราชการ เพ่ือให

รองรับการปฏิบัติงาน ณ อาคารรัฐสภาแหงใหมท่ีเนนการออกแบบระบบเชิงบูรณาการ ประกอบกับคํา

รับรองการปฏิบัติราชการ ของทั้งสองสวนราชการในมิติดานประสิทธิผลการปฏิบัติราชการ ไดกําหนดให

ตัวชี้วัดระดับความสําเร็จในการขับเคล่ือนแผนพัฒนา Digital Parliament เปนตัวชี้วัดรวมของสวน

ราชการดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ดังนั้น การจัดทําแผนพัฒนา Digital Parliament จึงเปนกลไกสําคัญ

ในการกํากับและขับเคล่ือนรัฐสภา เพ่ือกาวสูการเปน Digital Parliament ในป พ.ศ. 2565  

สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาจึงไดมีการจัดทําแผนการขับเคล่ือนแผนพัฒนา Digital 
Parliament ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2561 - 2565) ไปใชเปนกรอบในการ
ปฏิบัติ งานใหบรรลุ เปาหมายตาม ท่ีแผนพัฒนา Digital Parliament ของรั ฐสภา ระยะ 5 ป              
(พ.ศ. 2561-2565) กําหนดไว และใชเปนเครื่องมือในการขับเคล่ือนปฏิบัติงานในภารกิจประจํา 
แผนงาน/โครงการ ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารภายใตวิสัยทัศน พันธกิจ และวัตถุประสงค
ของหนวยงาน เพ่ือแปลงแผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2561-2565) 
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ไปสูการปฏิบัติ และขับเคล่ือนไปพรอม ๆ กับยุทธศาสตรของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ใหบรรลุผล
สําเร็จตามเปาหมายท่ีไดกําหนดไว รวมท้ังใชเปนเครื่องมือในการกํากับ ดูแล ติดตามประเมินผล                
และตรวจสอบการปฏิบัติงาน และการใชจายงบประมาณของหนวยงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ               
และการส่ือสาร 

ดังนั้น บุคลากรของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา จึงตองควรมีความรูในเรื่องแนวทางการ
ขับเคล่ือนแผนพัฒนา Digital Parliament ในทุกบทบาทและพฤติกรรมท่ีคาดหวัง ในบริบทของการ
ปรับเปล่ียนเปนรัฐบาลดิจิทัล ขาราชการและบุคลากรภาครัฐ ในทุกกลุม ทุกระดับ (๑) ผูบริหารระดับสูง 
(Executive) เปนผูนําดานดิจิทัลภาครัฐ (๒) ผูอํานวยการกอง (Management) เปนผูบริหารการ
เปล่ียนแปลงดานดิจิทัลระดับองคกร (๓) ผูทํางานดานนโยบายและงานวิชาการ (Academic) เปนผูใช
ขอมูลดิจิทัลเพ่ือสนับสนุนนโยบาย ยุทธศาสตร แผนงาน แนวทางหรือการจัดบริการขององคกร           
(๔) ผูทํางานดานบริการ (Service) เปนผูอํานวยความสะดวกดานดจิิทัลภาครัฐ ที่สามารถใหบริการ หรือ
ใหคําแนะนําในรูปแบบดิจิทัล ใหแกประชาชนและผูรับบริการ (๕) ผูปฏิบัติงานเฉพาะดานเทคโนโลยี
ดิจิทัล (Technology Specialist) เปนผูปรับเปล่ียนเทคโนโลยีขององคกร สามารถสรางสรรคและ
ออกแบบระบบอัจฉริยะใหแกหนวยงาน (๖) ผูปฏิบัติงานอื่น (Others) เปนผูปฏิบัติงานภาครัฐ                
ท่ีรูเทาทันการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยี ใชประโยชนไดอยางเหมาะสม ถูกตอง และปลอดภัย           
สํานักเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารจึงไดจัดทําองคความรู เรื่องแนวทางการขับเคล่ือนแผนพัฒนา 
Digital Parliament เพ่ือใหบุคลากรของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาสามารถมีความรูและเขาใจ 
สามารถนําความรู ท่ีไดไปประยุกตใชเพ่ือประกอบการปฏิบัติงานท่ีรองรับภาระกิจของสํานักงาน
เลขาธิการวุฒิสภา และสภานิติบัญญัติแหงชาติได เพ่ือใหไปสู Digital Parliament 
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๑. กระบวนการ/ขั้นตอนแนวทางการจัดทําแผนการขับเคลื่อนแผนพัฒนา Digital Parliament 
ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา (พ.ศ. 2561-2565) 
 

ขั้นตอนการทํางาน Flow Chart ผูรับผิดชอบ 

   

๑. แตงต้ังคณะกรรมการขับเคลื่อนแผนพัฒนา Digital 
Parliament ของรัฐสภา ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - 
๒๕๖๕) มีหนาที่ประชุมพิจารณาจัดทําแผนพัฒนา 
Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ ๕ ป  (พ.ศ. 
๒๕๖๑ - ๒๕๖๕)  และแตงต้ังคณะอนุกรรมการให
ดําเนินงานที่ไดรับมอบหมาย 

  
-   สํานักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
    สังกัด สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา  
-   สํานักสารสนเทศ 
    สังกัด สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฏร 

๒. แตงต้ังคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนแผนพัฒนา 
Digital Parliament ฯ ของ ๒ หนวยงาน  

- สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา  
- สํานักงานเสภาผูแทนราษฎร  

        -  ผูเชี่ยวชาญจากหนวยงานภายนอก 

  
-   สํานักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
    สังกัด สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา  
-   สํานักสารสนเทศ 
    สังกัด สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฏร 

๓. วิเคราะหสถานภาพภายในทางดาน ICT ณ ปจจุบัน 
ของรัฐสภา สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา และสํานักงาน
เลขาธิการสภาผูแทนราษฏร 

  
-   สํานักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
    สังกัด สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา  
-   สํานักสารสนเทศ 
    สังกัด สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฏร 

๔. ดําเนินการวิเคราะหสถานภาพภายนอกที่มีปจจัย                  
สงผลกระทบตอกระบวนการทํางานของรัฐสภา 
สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา สํานักงานเลขาธิการสภา
ผูแทนราษฏร เชน ดานกฎหมาย กฎระเบียบดาน
เทคโนโลยี ดิ จิทัล  ประกาศ และแผนดานดิจิทัล            
ที่เกี่ยวของ 

  
-   สํานักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
    สังกัด สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา  
-   สํานักสารสนเทศ 
    สังกัด สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฏร 

๕. ดําเนินการสํารวจความตองการดาน ICT ของ
บุ ค ล ากร ในระทุ ก ร ะ ดับ  ทั้ ง ผู บ ริ ห า ร ระ ดับสู ง 
ระดับกลาง และผูปฏิบัติงานของสํานักงานเลขาธิการ
วุฒิสภา สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฏร สมาชิก
สภานิติบัญญัติแหงชาติ และบุคลากรวงงานรัฐสภา  

  
-   สํานกัเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
    สังกัด สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา  
-   สํานักสารสนเทศ 
    สังกัด สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฏร 

๖ .  วิ เ ค ร า ะ ห  SWOT Analysis แ ล ะ อ อ ก แ บ บ
สถาปตยกรรมสารสนเทศ การเชื่อมโยงระบบงาน
ระดับองคกร และเทคโนโลยีดิจัล ที่ทันสมัย  
 

  
-   สํานักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
    สังกัด สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา  
-   สํานักสารสนเทศ 
    สังกัด สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฏร 

๗. กําหนด วิสัยทัศน พันธกิจ ยุทธศาสตร กลยุทธ แนว
ทางการดําเนินงานดานการบริหารดานดิจิทัลของ
รัฐสภา บรรจุในรางแผนพัฒนาฯ 
 

  
-   สํานักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
    สังกัด สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา  
-   สํานักสารสนเทศ 
    สังกัด สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฏร 

๘. กําหนดแผนงาน/โครงการ แผนพัฒนา Digital 
Parliament  ของรัฐสภา ระยะ ๕ ป (พ.ศ. 2561-
2565) ตามกลยุทธ  ยุทธศาสตร เพ่ือใหไปสูพันธกิจ
วิสัยทัศนที่กําหนดไว  

  
-   สํานักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
    สังกัด สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา  
-   สํานักสารสนเทศ 
    สังกัด สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฏร 

(ตอหนา 2)  
 

 

เร่ิมต้น 

แตงต้ังคณะกรรมการขับเคลื่อนแผนพัฒนา 
Digital Parliament ของรัฐสภา  

ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕)  

แตงต้ังคณะอนุกรรมการขับเคลื่อน
แผนพัฒนา Digital Parliament ฯ         
ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา             

และของสํานักงานเสภาผูแทนราษฎร  

วิเคราะหสถานภาพภายในทางดาน ICT            
ณ ปจจุบัน ของรัฐสภา สํานักงานเลขาธิการ

วุฒิสภา สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฏร 

วิเคราะหสถานภาพภายนอกท่ีมีปจจัย                  
สงผลกระทบตอกระบวนการทํางานของ

รัฐสภา สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา สํานักงาน
เลขาธิการสภาผูแทนราษฏร 

สํารวจความตองการดาน ICT ของบุคลาการ
ในระทุกระดับ ของสํานักงานเลขาธิการ

วุฒิสภา สํานักงานเลขาธิการ                 
สภาผูแทนราษฏรและบุคลากรวงงานรัฐสภา 

วิเคราะห SWOT Analysis และออกแบบ
สถาปตยกรรมสารสนเทศ การเช่ือมโยง

ระบบงานระดับองคกร และเทคโนโลยีดิจัล  

กําหนด วิสัยทัศน พันธกิจ ยุทธศาสตร 

กลยุทธ แนวทางการดําเนินงานดานการ
บริหารดานดิจิทัลของรัฐสภา 

กําหนดแผนงาน/โครงการ แผนพัฒนา Digital 
Parliament  ของรัฐสภา ระยะ ๕ ป          

(พ.ศ. 2561-2565) 

P 2 
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ข้ันตอนการทํางาน Flow Chart ผูรับผิดชอบ 

(ตอจากหนา 1)   

๙ .  จั ด ทํ า ร า ง แ ผ น พั ฒ น า  Digital Parliament               
ของรัฐสภา ระยะ ๕ ป (พ.ศ. 2561-2565) นําเสนอ  
คณะกรรมการขับเคลื่อนแผนฯ พิจารณา 
 

  
-   สํานกัเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
    สังกัด สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา  
-   สํานักสารสนเทศ 
    สังกัด สํานกังานเลขาธิการสภาผูแทนราษฏร 

๑๐. คณะกรรมการขับเคลื่อนแผนพัฒนา Digital 
Parliament ของรัฐสภา ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - 
๒๕๖๕) พิจารณารางแผนพัฒนา Digital Parliament  
ของรัฐสภา ระยะ ๕ ป (พ.ศ. 2561-2565) ที่มีการ
กําหนดวิสัยทัศน  พันธกิจ ยุทธศาสตร  กลยุทธ         
แนวทางการดําเนินงานดานการบริหารดานดิจิทัล      
ของรัฐสภา แผนงาน/โครงการ โดยมีเง่ือนไข 

๑. เห็นชอบ ใหประกาศใชแผน 
๒. ไมเห็นชอบใหนํากลับไปแกไข 

 
 

 
-   สํานักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
    สังกัด สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา  
-   สํานักสารสนเทศ 
    สังกัด สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฏร 

๑๑. หากคณะกรรมการเห็นชอบใหประกาศใช
แผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ ๕ 
ป (พ.ศ. 2561-2565)  

  
-   สํานักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
    สังกัด สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา  
-   สํานักสารสนเทศ 
    สังกัด สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฏร 

๑๒. คณะกรรมการฯ มอบใหคณะอนุกรรมการ
ขั บ เ ค ลื่ อ น แ ผ น พั ฒ น า  Digital Parliament ฯ          
ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา จัดทํารางแผนการ
ขั บ เ ค ลื่ อ น แผ น พัฒน า  Digital Parliament ขอ ง
สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ระยะ ๕ ป  (พ.ศ. 2561-
2565) และนําเสนอตอคณะกรรมการพิจารณาเพ่ือ
ประกาศใช 

  
-   สํานักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
    สังกัด สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา  
 
 

๑๓. คณะกรรมการขับเคลื่อนแผนพัฒนา Digital 
Parliament ของรัฐสภา ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - 
๒๕๖๕) พิจารณารางแผนการขับเคลื่อนแผนพัฒนา 
Digital Parliament ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
ระยะ ๕ ป (พ.ศ. 2561-2565) แผนงาน/โครงการ     
ใหเปนไปตามกลยุทธ ยุทธศาสตร พันธกิจ วิสัยทัศน      
ที่กําหนดไว โดยมีเง่ือนไข 

๑. เห็นชอบ ใหประกาศใชแผน 
๒. ไมเห็นชอบใหนํากลับไปแกไข 

  
-   สํานกัเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
    สังกัด สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา  
-   สํานักสารสนเทศ 
    สังกัด สํานกังานเลขาธิการสภาผูแทนราษฏร 

๑๔. ประกาศใชแผนการขับเคลื่อนแผนพัฒนา Digital 
Parliament  ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ระยะ 
๕ ป (พ.ศ. 2561-2565) โดยการลงนามโดยหัวหนา
สวนราชการ 

  
-   สํานักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
    สังกัด สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา  
 

๑๕. คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนแผนพัฒนา Digital 
Parliament ฯ ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา จัดทํา
แผนปฏิบัติการ การขับเคลื่อนแผนพัฒนา Digital 
Parliament  ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ระยะ 
๕ ป (พ.ศ. 2561-2565) และจัดทําแผนปฏิบัติการ
ร ายป เ พ่ื อ ใชปร ะกอบการการของบประมาณ                    
เพ่ือผลักดันตามแผนพัฒนา Digital Parliament 

   
-   สํานกัเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
    สังกัด สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา  
 

   

 
 

P 1 

จัดทํารางแผนพัฒนา Digital Parliament 
ของรัฐสภา ระยะ ๕ ป (พ.ศ. 2561-2565) 

นําเสนอ  คณะกรรมการขับเคลื่อนแผนฯ 
พิจารณา 

 

คณะกรรมการ
ขับเคลื่อนแผนฯ

พิจารณา 

 y 

N 

ประกาศใชแผนพัฒนา Digital 
Parliament ของรัฐสภา ระยะ ๕ ป (พ.ศ. 

2561-2565) 

คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนแผนพฒันา Digital 
Parliament ฯ ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
จัดทํารางแผนการขับเคลื่อนแผนพัฒนา Digital 
Parliament  ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 

ระยะ ๕ ป (พ.ศ. 2561-2565) 
              

จบ 

คณะกรรมการ

ขบัเคลื่อนแผนฯ

พจิารณา 

 y 

N 

คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนแผนพฒันา Digital 
Parliament ฯ ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา จัดทํา

แผนปฏิบัติการ การขับเคลื่อนแผนพฒันา Digital 
Parliament  ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ระยะ ๕ 

ป (พ.ศ. 2561-2565) 
 

ประกาศใช 
แผนการขับเคลื่อนแผนพัฒนา Digital 

Parliament  ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
ระยะ ๕ ป (พ.ศ. 2561-2565) 
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๒. แนวทางการขับเคลื่อนแผนพัฒนา Digital Parliament ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
(พ.ศ. 2561-2565) 

๒.๑ แผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2561 – 2565) 
 

 
 

แผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2561-2565) ซึ่งเปน
กรอบแนวทางท่ีสําคัญของการนําเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการบริหารจัดการสํานักงานเลขาธิการวุฒสิภา 
มีสาระสําคญั ประกอบดวย 

1. วิสัยทัศน “รัฐสภาดิจิทัล (Digital Parliament) หมายถึง องคกรที่สามารถสรางสรรค
และใชประโยชนจากเทคโนโลยีดิจิทัลไดอยางเต็มศักยภาพในการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน นวัตกรรม 
ขอมูล ทุนมนุษย และทรัพยากรอื่นใด เพ่ือสนับสนุนงานดานนิติบัญญัติ” 

2. ประเด็นยุทธศาสตร และกลยุทธ มีดังนี้ 
ยุทธศาสตร ท่ี 1 พัฒนาระบบและบูรณาการฐานขอมูลมุงสูการเปน Digital 

Parliament ประกอบดวย 2 กลยุทธ คือ 
1.1 พัฒนาระบบขอมูลและสารสนเทศของรัฐสภามีการเชื่อมโยงและบูรณาการเพ่ือ

ใหบริการอยางมีประสิทธิภาพ 
1.2 พัฒนาระบบบริการดานสารสนเทศ ใหมีขอมูลท่ีถูกตอง ทันสมัย รองรับความ

ตองการของผูบริการและประชาชน 
 
ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน และระบบความม่ันคงปลอดภัยดาน

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ใหเปนไปตามมาตรฐานสากล ประกอบดวย 2 กลยุทธ คือ 
2.1 พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารของรัฐสภา 
2.2 พัฒนาระบบความมั่นคงปลอดภัยดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร             

ใหเปนไปตามมาตรฐานสากลรองรับการใหบริการไดอยางทั่วถึงและเทาเทียม 
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ยุทธศาสตรท่ี 3 สงเสริมและสนับสนุน ใหสมาชิกรัฐสภา และบุคคลในวงงานรัฐสภา             
มี ความรู ความสามารถ และทักษะในการประยุกตใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
อยางมีประสิทธิภาพ ประกอบดวย 3 กลยุทธ คือ 

3.1 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรของรัฐสภาดานการใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสาร 

3.2 สงเสริม สนับสนุนใหสมาชิกรัฐสภาและบุคลากรในวงงานของรัฐสภาใชระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารอยางสรางสรรค 

3.3 สงเสริม สนับสนุน บุคลากร ใหมีการศึกษา วิจัย และพัฒนาทางดานนวัตกรรมและ
เทคโนโลยี รองรับความตองการของผูรับบรกิารและประชาชน 

ทิศทางการขับเคลื่อนแผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ 5 ป         
(พ.ศ. 2561- 2565)  

การขับเคล่ือนแผนพัฒนา Digital Parliament ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา         
ใหมีขีดความสามารถในการรองรับ และสนับสนุนการดําเนินงานภารกิจของสถาบันนิติบัญญัตินวนโย
บายรัฐบาล กรอบทิศทางการพัฒนาประเทศตามแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม และแผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ของประเทศไทย ตลอดจนผูรับบริการและ                            
ผูมีสวนไดสวนเสีย 
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ดังนั้น ในการขับเคล่ือนเพ่ือดําเนินงานตามแผนพัฒนา Digital Parliament ใหบรรลุตาม

เปาหมายในการพัฒนา มีความพรอมรองรับกับการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีจะเกิดขึ้นที่
มีผลกระทบตอองคกร รวมท้ังรองรบักับอาคารรัฐสภาแหงใหม และบริหารจัดการขอมูลสารสนเทศของ
กระบวนการนิติบัญญัติอยางมีประสิทธิภาพ มีความทันสมัย และสอดคลองกับแนวนโยบายของรัฐสภา
นั้น โดยมีการกําหนดกรอบทิศทางในการพัฒนาเพ่ือใหบรรลุตามเปาหมายตามยุทธศาสตรในแตละ
ปงบประมาณ ดังภาพ 
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แนวคิดการออกแบบและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของรัฐสภา ครอบคลุม   
5 มิติ ประกอบดวย 

1. การบริหารจัดการการประชุมท่ีทันสมัยและครบวงจรการบริหารและการจัดการ
กระบวนงานท่ีเกี่ยวของกับการประชุมถือเปนภารกิจหลักท่ีสําคัญของสํานักงานเลขาธิการสภา
ผูแทนราษฎร และสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา เนื่องจากมีหนาท่ีหลักในการสนับสนุนกระบวนงานของ
สถาบันนิติบัญญัติตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญ เพ่ือใหการบริหารจัดการกระบวนงานท่ีเกี่ยวของกับ
การประชุมไดรบัการบูรณาการในการออกแบบและพัฒนาใหสามารถรองรบัการปฏิบัตงิานของเจาหนาท่ี
ไดอยางครบวงจร รองรับการเชื่อมโยงขอมูลท่ีเกี่ยวของกับการประชุมนั้น ตั้งแตกอนเริ่มมีการประชุม 
ระหวางการประชุม จนเสร็จส้ินการประชุม ทําใหสมาชิกรัฐสภาและเจาหนาท่ีสามารถสืบคน เรียกดู
ขอมูล และเอกสารที่เกี่ยวของกับการประชุมผานอุปกรณSmart Device ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2. การประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลท่ีเหมาะสมการประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลท่ี
เหมาะสมกับกระบวนการทํางานของสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร และสํานักงานเลขาธิการ
วุฒิสภา สามารถผลักดนัการกาวสูการเปนรัฐสภาดิจิทัล (Digital Parliament) ใหประสบความสําเร็จได 
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เชน เทคโนโลยีการรูจดจําเสียง เพ่ือสนับสนุนงานดานการจัดทํารายงานการประชุม เทคโนโลยีการรู
จดจําภาพและใบหนา (Image and Facial Recognition) เพ่ือสนับสนุนงานดานการรักษาความ
ปลอดภัย เทคโนโลยีสมารทการดและ Biometric เพ่ือรองรับกระบวนงานดานการประชุม เทคโนโลยี
การประมวลผลและวิเคราะหขอมูล (Big Data) เพ่ือรองรับการประมวลผลและวิเคราะหขอมูลดาน
งบประมาณแผนดิน เทคโนโลยีการบริหารจัดการไฟลและการแกไขเอกสารรวมกัน 

3. การเผยแพรขอมูลการเผยแพรขอมูลสูภาคประชาชน และหนวยงานท่ีเกี่ยวของ ถือ
เปนสวนท่ีสําคัญสําหรับแนวคิดการออกแบบรัฐสภาดิจิทัล (Digital Parliament) เพ่ือสงเสริมและ
สนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวมทางการเมืองและเผยแพรการปกครองในระบอบประชาธปิไตยอันมีพระ
มหากษัตริยทรงเปนประมุขขอมูลที่ไดรับอนุญาตใหมีการเผยแพรตองเปนขอมูลที่มีความถูกตองและเปน
ปจจุบัน มีศูนยกลางการเผยแพรและการใหบริการขอมูล เพ่ือใหประชาชนสามารถเขาถึงขอมูลไดจาก
แหลงเดียว นอกจากนี้สามารถประยุกตใชเทคโนโลยี Social Media เพ่ือเผยแพรขอมูลสูภาคประชาชน
อีกชองทางหนึ่ง 

4. การใหบริการสมาชิกรัฐสภา เจาหนาท่ี และประชาชนการใหบริการสมาชิกรัฐสภา 
อาทิ การเขาถึงขอมูลท่ีเกี่ยวของกับการประชุม การใหบริการแกเจาหนาท่ีเพ่ือใหเจาหนาท่ีสามารถ
ปฏิบัติงานไดอยางมปีระสิทธิภาพ และการใหบริการประชาชนรวมถึงหนวยงานท่ีเกี่ยวของ ถือเปนสวน
สําคัญของการกาวสูการเปนรัฐสภาดิจิทัล (Digital Parliament) ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของรัฐสภา
จะตองสามารถรองรบั การใหบ ริการตา ง ๆ ไดอยางรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

5. การใชงาน Smart Device สามารถเขาถึงขอมูลและบริการไดจากทุกที่ ทุกเวลา และ
มีความปลอดภัยในปจจุบันอุปกรณ Smart Device เขามามีบทบาทในชีวิตประจําวัน โดยสามารถเขาถงึ
ขอมูลบริการตาง ๆ บนอินเทอรเน็ตไดจากทุกท่ีและทุกเวลาผานอุปกรณเหลานี้ จะเห็นไดวาการเขาถึง
ขอมูล และบริการตาง ๆ ไมไดถูกจํากัดอยูบนการใชงานเครื่องคอมพิวเตอรเทานั้น ดังนั้นระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศของรัฐสภาจึงตองสามารถรองรับการเขาถึงขอมูล และบริการตาง ๆ ไดจาก
หลากหลายอุปกรณ ทั้งเครื่องคอมพิวเตอร อุปกรณ Smart Devices และสามารถเขาถงึไดจากทุกท่ีและ
ทุกเวลา ดวยการเชื่อมตอที่ปลอดภัยตามมาตรฐานสากล 
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๒.๒ แผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2561 – 2565)              
มีความสอดคลองกับกฎหมาย กฎระเบียบท่ีเกี่ยวของ  

ในกระบวนการจัดทําแผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2561 
– 2565) ตองมีการการคํานึงถึงมีความสอดคลองกับกฎหมาย กฎระเบียบที่เกี่ยวของ โดยพิจารณาจาก 
วิสัยทัศน ยุทธศาสตร พันธกิจ เปาประสงค ท่ีระบุในแผนฯ กฎหมาย กฎระเบียบท่ีเกี่ยวของซึ่งมีสวน
สําคัญเปนสวนหนึ่งในการจัดทําแผนฯ โดย ระบุไดดังนี้ 

๑. รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
๒. นโยบายการบริหารราชการของคณะรัฐมนตรี พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา

นายกรัฐมนตรี แถลงตอสภานิติบัญญัติแหงชาติ 
๓. แนวนโยบาย Thailand 4.0 
๔. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 พ.ศ. 2560 – 2564 
๕. แผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารของอาเซียน 2015 
๖. แผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
๗. แผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลของประเทศไทย ระยะ 3 ป พ.ศ. 2559 – 2561  
๘. กรอบนโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารระยะ ป พ.ศ. 2554– 2563 

(ICT 2020)  
๙. แผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารของรฐัสภา พ.ศ. 2557 – 2563  
๑๐. แผนยุทธศาสตรสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร พ.ศ. 2557 – 2560  

(ฉบับปรับปรุง 2558) 
๑๑. แผนยุทธศาสตรสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 2560 – 2564) 
๑๒. แผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารของสํานักงานเลขาธิการสภา

ผูแทนราษฎร พ.ศ. 2557 – 2560  
๑๓. แผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา  

พ.ศ. 2555 – 2560 
๑๔. นโยบายความมั่นคงแหงชาติ (พ.ศ. 2558-2564) 
๑๕. แผนยุทธศาสตรการพัฒนาระบบราชการไทย พ.ศ. 2556-2561 
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๒.๓ ความสัมพันธระหวางแนวคิดการออกแบบระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ เพ่ือรองรับการกาวสูการเปนรัฐสภาดิจิทัล (Digital Parliament) กับ
ยุทธศาสตรแผนพัฒนาDigital Parliament ของรัฐสภา 
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๒.๔ การสรางและพัฒนากําลังคนภาครัฐเพ่ือไปสู Digital Parliament  

การขับเคล่ือนนโยบาย Thailand 4.0 เพ่ือปรับเปล่ียนโครงสรางเศรษฐกิจของประเทศ 

ไปสู “Value-Based Economy” หรือ “เศรษฐกิจท่ีขับเคล่ือนดวยนวัตกรรม” มีปจจัยหนึ่งท่ีทุกฝาย

ตางเห็นพองวามีความสําคัญและสงผลโดยตรงตอความสําเร็จของนโยบายดังกลาว คือ “ความพรอมของ

บุคลากร” ซึ่งเปรียบเปนตนทางของการพัฒนาในทุกดาน ดังนั้น โจทยของการพัฒนาบุคลากรภาครัฐให

เปนฟนเฟองในการขับเคล่ือน Thailand 4.0 แนวทางหนึ่งในการพัฒนาบุคลากรภาครัฐใหเปน 

“ขาราชการ 4.0” ถือกําเนิดขึ้นจากคณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบ "แนวทางการพัฒนาทักษะดานดิจิทัล

ของขาราชการและบุคลากรภาครัฐ เพ่ือการปรับเปล่ียนเปนรัฐบาลดิจิทัล" เมื่อวันท่ี 26 กันยายน 

2560 เพ่ือใหสวนราชการมีกรอบการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพกําลังคนภาครัฐ ใหมีทักษะ               

ดานดิจิทัลท่ีเหมาะสมท่ีจะเปนกลไกขับเคล่ือนท่ีสําคัญในการปรับเปล่ียนภาครัฐเปนรัฐบาลดิจิทัล                

และสามารถนําเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชใหเกิดประโยชนสูงสุด  โดยมุงหวังใหมีการพัฒนาศักยภาพ                 

ดานดิจิทัลขาราชการและบุคลากรภาครัฐใหสามารถปรับตัวในบริบทของการเปล่ียนผานไปสู Thailand 

4.0 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิผลในการทํางาน  โดยสามารถนําเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการปฏิบัติงานและ

พัฒนางานไดอยางเต็มท่ีแนวทางการพัฒนาบุคลากรดังกลาว ไดวางกรอบการพัฒนาทักษะเพ่ือเปน 

“ขาราชการดิจิทัล” มีความสามารถ 5 มิติ คือ (1) รูเทาทันและใชเทคโนโลยีเปน (2) เขาใจนโยบาย

กฎหมายและมาตรฐาน (3) ใชดิจิทัลเพ่ือการประยุกตและพัฒนา (4) ใชดิจิทัลเพ่ือการวางแผนบริหาร

จัดการและนําองคกร (5) ใชดิจิทัลเพ่ือขับเคล่ือนการเปล่ียนแปลงและสรางสรรค มีขอบเขตการพัฒนา

ครอบคลุมบุคลากรท้ังกลุม IT และกลุม Non-IT รวมทั้งเพ่ือเตรียมความพรอมรูเทาทันในการกาวไปสู 

Digital Parliament  

23การผลักดันเพ่ือใหไปสู 23 Digital Parliament สวนสําคัญท่ีจะเปนปจจัยสูความสําเร็จ

อันดับตน ๆ คือ 23ผูบริหารระดับสูง และระดับกลาง ควรไดรับการผลักดันในการพัฒนา/ฝกอบรม 

"หลักสูตรการพัฒนาผูนําดานดิจิทัลภาครัฐ สําหรับผูบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงและ

ระดับกลาง 23เพ่ือใหหัวหนาสวนราชการหรือผูบริหารประเภทบริหารระดับสูงและระดับกลาง ท่ีผานการ

อบรมมีบทบาทและพฤติกรรมท่ีคาดหวังในบริบทของการเปนรัฐบาลดิจิทัล ตามท่ีสํานักงาน

คณะกรรมการขาราชการพลเรือน (สํานักงาน ก.พ.) กําหนดไว กลาวคือ เปนผูนําดานดิจิทัลของ

หนวยงานภาครัฐท่ีสามารถนํานวัตกรรม (Innovation base) มาปรับปรุงการใหบริการหรือพัฒนาการ

เชื่อมโยงขอมูลระหวางหนวยงานภาครัฐ และประชาชนอยางเปนระบบ รวมถึงการสรางคณุคาจากขอมลู 

เพ่ือนําไปสูการเปดเผยขอมูล (Open Government) ที่เปนประโยชนตอสาธารณะ 

บุคลากรของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา จึงตองควรมีความรูในเรื่องแนวทางการ
ขับเคล่ือนแผนพัฒนา Digital Parliament ในทุกบทบาทและพฤติกรรมท่ีคาดหวัง ในบริบทของการ
ปรับเปล่ียนเปนรัฐบาลดิจิทัล ขาราชการและบุคลากรภาครัฐ ในทุกกลุม ทุกระดับ  

(๑) ผูบริหารระดับสูง (Executive) เปนผูนําดานดิจิทัลภาครัฐ ท่ีสามารถกําหนด

นโยบายและทิศทางของ องคกร รวมถึงกระตุนและผลักดันใหขาราชการและบุคลากรภาครัฐ  

(๒) ผูอํานวยการกอง (Management) เปนผูบริหารการเปล่ียนแปลงดานดิจิทัลระดับ

องคกร ที่สามารถส่ือสาร นโยบายขององคกรมาสูระดับปฏิบัติ  
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(๓) ผูทํางานดานนโยบายและงานวิชาการ (Academic) เปนผูใชขอมูลดิจิทัลเพ่ือ

สนับสนุนนโยบาย ท่ีสามารถคิด วิเคราะห สังเคราะห และใชขอมูลและเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือสนับสนุน

การตัดสินใจ การกําหนดนโยบาย ยุทธศาสตร แผนงาน มาตรฐาน แนวทางหรือการจัดบริการของ

องคกร  

(๔) ผูทํางานดานบริการ (Service) เปนผูอํานวยความสะดวกดานดิจิทัลภาครัฐ           

สามารถใหบริการ ใหความ ชวยเหลือ อํานวยความสะดวก หรือใหคําแนะนําในรูปแบบดิจิทัล ท่ีสราง

ความประทับใจใหแกประชาชนและ ผูรับบริการ ทั้งภายในและภายนอกหนวยงาน  

(๕) ผูปฏิบัติ งานเฉพาะดานเทคโนโลยีดิ จิ ทัล (Technology Specialist) เปนผู

ปรับเปล่ียนเทคโนโลยีขององคกร ท่ีสามารถสรางสรรคและออกแบบระบบอัจฉริยะใหแกหนวยงาน  

(๖) ผูปฏิบัติงานอื่น (Others) เปนผูปฏิบัติงานภาครัฐท่ีรูเทาทันการเปล่ียนแปลงของ

เทคโนโลยี และสามารถใชประโยชนจากเทคโนโลยีไดอยางเหมาะสม ถูกตอง และปลอดภัย 

ทั้งนี้การสงเสริมและสนับสนุน ใหสมาชิกรัฐสภา และบุคคลในวงงาน ความรู  
ความสามารถ และทักษะในการประยุกตใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารอยางมี
ประสิทธิภาพ การพัฒนาสมรรถนะบุคลากรของรัฐสภาดานการใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสาร  การสงเสริม สนับสนุนใหสมาชิกรัฐสภาและบุคลากรในวงงานของรัฐสภาใชระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสารอยางสรางสรรค รวมถึงการสงเสริม สนับสนุน บุคลากร ใหมีการศึกษา วิจัย 
และพัฒนาทางดานนวัตกรรมและเทคโนโลยี รองรับความตองการของผูรับบริการและประชาชน 
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๓. กระบวนการ/ขั้นตอน พิจาณาโครงการตามแผนการขับเคลื่อนแผนพัฒนา Digital 
Parliament ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา (พ.ศ. 2561-2565) การของบประมาณประจําป 

 
หนวยงานยอยภายใตสังกัด 
สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 

 
สํานักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร 

คณะอนุกรรมการจัดหาระบบคอมพิวเตอรของรัฐ 
(กระทรวงดิจทิลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

เดิมกระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร) 

   

   

   

   

   

  
 

 

   

   

  
 

 

เร่ิมต้น 

จัดทําแผนงาน/โครงการจัดหา

ระบบคอมพิวเตอร                      

ตามแผนปฏิบัติการฯประจาํป 

รับงาน/แผนงาน/โครงการจัดหา

ระบบคอมพิวเตอรของหนวยงาน

เพื่อบูรณาการระบบรวมกัน 

พิจารณาตรวจสอบ                   
งาน/แผนงาน/โครงการฯ  

จัดประชุมคณะอนุกรรมการ
ขับเคล่ือนแผน Digital 

Parliament ของสํานักงานฯ 

คณะอนกุรรมกา
รขับเคล่ือนแผน

พิจารณา 

 

นําสงโครงการใหสํานักนโยบายและ
แผนนําเขาที่ประชุมคณะกรรมการ

บริหารของสํานกังานฯ 

ผูบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศ
ระดับสูง (CIO) ใหความเห็นขอบ           
ลงนามกํากับทายเอกสารผลการ

พิจารณา 

P 2 

เสนองาน/แผนงาน/โครงการ
จัดหาระบบคอมพิวเตอรของ

หนวยงานในสังกัด 

y 

N 
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หนวยงานยอยภายใตสังกัด 
สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 

 
สํานักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร 

คณะอนุกรรมการจัดหาระบบคอมพิวเตอรของรัฐ 
(กระทรวงดิจทิลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

เดิมกระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร) 

   

   

 
 
 

  

   

   

   

 
 
 
 
 
 

โครงการมากกวา

๑๐๐ ลานบาท 

ผูบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศ
ระดับสูง (CIO) ของสวนราชการ 
ลงนามกํากับทายเอกสารผลการ

พิจารณา 

สงผลการพิจารณาความเห็นชอบ
ใหสํานักงบประมาณเพื่อพิจารณา

จัดสรรงบประมาณ 

P 1 

คณะอนุกรรมการจัดหาระบบคอมพิวเตอรของ
รัฐ ตรวจสอบความครบถวน/จัดทําขอสังเกต
เพิ่ ม เ ติมของขอมูล โครงการจัดหาระบบ
คอมพิวเตอรของรัฐที่สวนราชการ และดําเนิน
ตามขั้นตอนพิจารณาใหความเห็นชอบพรอม
วงเงิน 

จบ 

y 

คณะกรรมการบริหารของ       
สวนราชการพจิารณา 

แจงผลใหทราบ 

N 
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ขอมูลประกอบการพิจาณาขั้นตอนโครงการมากกวา ๑๐๐ ลานบาท 
 

 

 

ที่มา :  website กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม www.mdes.go.th                            

(จากเดมิกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเปล่ียนเปนกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม) 
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ที่มา :  คูมือการปฏิบตัิงานกระบวนการพิจารณาขอเสนอโครงการจัดหาระบบคอมพิวเตอรของรฐัท่ีมี
มูลคาเกนิกวา ๑๐๐ ลานบาทขึ้นไป www.mdes.go.th (จากเดิมกระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสารเปล่ียนเปนกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม) 
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ที่มา :  คูมือการปฏิบตัิงานกระบวนการพิจารณาขอเสนอโครงการจัดหาระบบคอมพิวเตอรของรฐัท่ีมี

มูลคาเกนิกวา ๑๐๐ ลานบาทขึ้นไป www.mdes.go.th   (จากเดิมกระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสารเปล่ียนเปนกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม) 
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บทสรุป 
 

ประเทศไทยกําลังกาวเขาสูการเปล่ียนแปลงท่ีสําคัญ เนื่องมาจากการเปล่ียนแปลงในระดับโลก
เขาสู ยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล ซึ่งเปนยุคท่ีมีการสรางสรรคความรู และนําความรูมาใชอยางมี
ประสิทธิภาพในการขับเคล่ือนการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคม นอกจากนั้นความกาวหนาของ
เทคโนโลยีสารสนเทศ โดยเฉพาะเทคโนโลยีดานอินเทอรเน็ต ระบบประมวลผลแบบกลุมเมฆ (Cloud 
computing) การวิเคราะหขอมูลขนาดใหญ การใชอุปกรณคอมพิวเตอรเคล่ือนท่ี และเครือขายสังคม 
(Social Network) ทําใหท่ัวโลกกาวเขาสูยุคเศรษฐกิจดิจิทัล (Digital Economy) ซึ่งจะมีเทคโนโลยี
สารสนเทศเปนกลจักรสําคัญในการขับเคล่ือนระบบเศรษฐกิจความเปล่ียนแปลงเหลานี้ไดสงผลกระทบ
อยางมากกับหลายองคกร ซึ่งตองปรับตัวใหทันกับการเปล่ียนแปลง ดวยการสรางบุคลากรและองค
ความรูตาง ๆ โดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศเปนตัวขับเคล่ือน ในการนี้มีนโยบายสําคัญในระดับชาติ            
อาทิ ยุทธศาสตรชาติ 20 ป , นโยบาย Thailand 4.0 และระดับองคกรหลายประการออกมารองรับ
ความเปล่ียนแปลงดังกลาวรัฐสภามีหนวยงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศทําหนาท่ีเปนหนวยงานหลัก            
ท่ีรับผิดชอบงานดานบริหารจัดการและบํารุงรักษาโครงสรางพ้ืนฐานดิจิทัลและระบบสารสนเทศ              
ซึ่งหนวยงานของรัฐสภาท้ังสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรและสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา              
ตางมีงบประมาณดําเนินการและบริหารจัดการเอง ดังนั้น เพ่ือใหการบริหารจัดการสารสนเทศของ
รัฐสภากาวทันตอการพัฒนาดานดิจิทัล รัฐสภาจึงจัดทําแผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา 
ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2561 – 2565) ขึ้นเพ่ือใชเปนกรอบแนวทางการดําเนินงานพัฒนาดานเทคโนโลยี
สารสนเทศของท้ังสองสวนราชการและใชเปนกรอบนโยบายและทิศทางในการพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสารท่ีมีการเชื่อมโยงและบูรณาการภารกิจในกระบวนการนิติบัญญัติรวมกันของ
สวนราชการสังกัดรัฐสภา เพ่ือมุงไปสูการเปน Digital Parliament ตามวิสัยทัศนและพันธกิจที่กําหนดไว
ในการขับเคล่ือนแผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2561 - 2565)              
ใหบรรลุตามยุทธศาสตรที่กําหนดไวขางตน สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาจําเปนตองจัดทําแผนปฏิบัติการ
ของหนวยงาน ท่ีมีความชัดเจน และตอเนื่องในทิศทางท่ีสอดคลองกันของท้ังสองสวนราชการ เพ่ือให
รองรับการปฏิบัติงาน ณ อาคารรัฐสภาแหงใหมท่ีเนนการออกแบบระบบเชิงบูรณาการ ประกอบกับคํา
รับรองการปฏิบัติราชการ ของท้ังสองสวนราชการในมิติดานประสิทธผิลการปฏิบตัิราชการ ไดกาํหนดให
ตัวชี้วัดระดับความสําเร็จในการขับเคล่ือนแผนพัฒนา Digital Parliament เปนตัวชี้วัดรวมของสวน
ราชการดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ดังนั้น การจัดทําแผนพัฒนา Digital Parliament จึงเปนกลไกสําคัญ
ในการกํากับและขับเคล่ือนรัฐสภา เพ่ือกาวสูการเปน Digital Parliament ในป พ.ศ. 2565  

สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาจึงไดมีการจัดทําแผนการขับเคล่ือนแผนพัฒนา Digital 
Parliament ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2561 - 2565) ไปใชเปนกรอบในการ
ปฏิบัติ งานใหบรรลุ เปาหมายตาม ท่ีแผนพัฒนา Digital Parliament ของรั ฐสภา ระยะ 5 ป                        
(พ.ศ. 2561-2565) กําหนดไว และใชเปนเครื่องมือในการขับเคล่ือนปฏิบัติงานในภารกิจประจํา 
แผนงาน/โครงการ ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารภายใตวิสัยทัศน พันธกิจ และวัตถุประสงค
ของหนวยงาน เพ่ือแปลงแผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2561-2565) 
ไปสูการปฏิบัติ และขับเคล่ือนไปพรอม ๆ กับยุทธศาสตรของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ใหบรรลุผล
สําเร็จตามเปาหมายท่ีไดกําหนดไว รวมท้ังใชเปนเครื่องมือในการกํากับ ดูแล ติดตามประเมินผล           
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และตรวจสอบ การปฏิบัติงาน และการใชจายงบประมาณของหนวยงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสาร 

ดังนั้น บุคลากรของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา จึงตองควรมีความรูในเรื่องแนวทางการ
ขับเคล่ือนแผนพัฒนา Digital Parliament ในทุกบทบาทและพฤติกรรมท่ีคาดหวัง ในบริบทของการ
ปรับเปล่ียนเปนรัฐบาลดิจิทัล ขาราชการและบุคลากรภาครัฐ ในทุกกลุม ทุกระดับ (๑) ผูบริหารระดับสูง 
(Executive) เปนผูนําดานดิจิทัลภาครัฐ (๒) ผูอํานวยการกอง (Management) เปนผูบริหารการ
เปล่ียนแปลงดานดิจิทัลระดับองคกร (๓) ผูทํางานดานนโยบายและงานวิชาการ (Academic) เปนผูใช
ขอมูลดิจิทัลเพ่ือสนับสนุนนโยบาย ยุทธศาสตร แผนงาน แนวทางหรือการจัดบริการขององคกร           
(๔) ผูทํางานดานบริการ (Service) เปนผูอํานวยความสะดวกดานดจิิทัลภาครัฐ ที่สามารถใหบริการ หรือ
ใหคําแนะนําในรูปแบบดิจิทัล ใหแกประชาชนและผูรับบริการ (๕) ผูปฏิบัติงานเฉพาะดานเทคโนโลยี
ดิจิทัล (Technology Specialist) เปนผูปรับเปล่ียนเทคโนโลยีขององคกร สามารถสรางสรรคและ
ออกแบบระบบอัจฉริยะใหแกหนวยงาน (๖) ผูปฏิบัติงานอื่น (Others) เปนผูปฏิบัติงานภาครัฐ                
ที่รูเทาทันการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยี ใชประโยชนไดอยางเหมาะสม ถูกตอง และปลอดภัย           
สํานักเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารจึงไดจัดทําองคความรู เรื่องแนวทางการขับเคล่ือนแผนพัฒนา 
Digital Parliament เพ่ือใหบุคลากรของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาสามารถมีความรูและเขาใจ 
สามารถนําความรู ท่ีไดไปประยุกตใชเพ่ือประกอบการปฏิบัติงานท่ีรองรับภาระกิจของสํานักงาน
เลขาธิการวุฒิสภา และสภานิติบัญญัติแหงชาติได เพ่ือใหไปสู Digital Parliament 

กรอบแนวทางการพัฒนาของแผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ 5 
ป (พ.ศ. 2561-2565) 

แผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2561-2565) ซึ่งเปน
กรอบแนวทางท่ีสําคัญของการนําเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการบริหารจัดการสํานักงานเลขาธิการวุฒสิภา 
มีสาระสําคญั ประกอบดวย 

1. วิสัยทัศน “รัฐสภาดิจิทัล (Digital Parliament) หมายถึง องคกรที่สามารถสรางสรรค
และใชประโยชนจากเทคโนโลยีดิจิทัลไดอยางเต็มศักยภาพในการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน นวัตกรรม 
ขอมูล ทุนมนุษย และทรัพยากรอื่นใด เพ่ือสนับสนุนงานดานนิติบัญญัติ” 

2. ประเด็นยุทธศาสตร และกลยุทธ มีดังนี้ 
ยุทธศาสตร ท่ี 1 พัฒนาระบบและบูรณาการฐานขอมูลมุงสูการเปน Digital 

Parliament ประกอบดวย 2 กลยุทธ คือ 
1.1 พัฒนาระบบขอมูลและสารสนเทศของรัฐสภามีการเชื่อมโยงและบูรณาการเพ่ือ

ใหบริการอยางมีประสิทธิภาพ 
1.2 พัฒนาระบบบริการดานสารสนเทศ ใหมีขอมูลท่ีถูกตอง ทันสมัย รองรับความ

ตองการของผูบริการและประชาชน 
ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน และระบบความม่ันคงปลอดภัยดาน

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ใหเปนไปตามมาตรฐานสากล ประกอบดวย 2 กลยุทธ คือ 
2.1 พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารของรัฐสภา 
2.2 พัฒนาระบบความมั่นคงปลอดภัยดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร             

ใหเปนไปตามมาตรฐานสากลรองรับการใหบริการไดอยางทั่วถึงและเทาเทียม 
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ยุทธศาสตรท่ี 3 สงเสริมและสนับสนุน ใหสมาชิกรัฐสภา และบุคคลในวงงานรัฐสภา 
มีความรู ความสามารถ และทักษะในการประยุกตใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
อยางมีประสิทธิภาพ ประกอบดวย 3 กลยุทธ คือ 

3.1 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรของรัฐสภาดานการใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสาร 

3.2 สงเสริม สนับสนุนใหสมาชิกรัฐสภาและบุคลากรในวงงานของรัฐสภาใชระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารอยางสรางสรรค 

3.3 สงเสริม สนบัสนุน บุคลากร ใหมีการศึกษา วิจัย และพัฒนาทางดานนวัตกรรมและ
เทคโนโลยี รองรับความตองการของผูรับบรกิารและประชาชน 

ทิศทางการขับเคลื่อนแผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ 5 ป   
(พ.ศ. 2561- 2565)  

การขับเคล่ือนแผนพัฒนา Digital Parliament ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา           
ใหมีขีดความสามารถในการรองรับ และสนับสนุนการดําเนินงานภารกิจของสถาบันนิติบัญญัติ
แนวนโยบายรัฐบาล กรอบทิศทางการพัฒนาประเทศตามแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม และแผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ของประเทศไทย ตลอดจนผูรับบริการและผูมสีวน
ไดสวนเสีย 

โดยมีเนื้อหาสรุปประเด็นไดดังนี้ 

๑. กระบวนการ/ขั้นตอนแนวทางการจัดทําแผนการขับเคล่ือนแผนพัฒนา Digital 
Parliament ของสํานักงานเลขาธกิารวฒุิสภา (พ.ศ. 2561-2565) 

๒. แนวทางการขับเคล่ือนแผนพัฒนา Digital Parliament ของสํานักงานเลขาธิการ
วุฒิสภา (พ.ศ. 2561-2565) 

๒.๑ แผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2561 – 
2565) 

๒.๒ แผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2561 – 
2565)มีความสอดคลองกบักฎหมาย กฎระเบียบที่เกีย่วของ 

๒.๓ ความสัมพันธระหวางแนวคิดการออกแบบระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ           
เพ่ือรองรับการกาวสูการเปนรัฐสภาดิจิทัล (Digital Parliament) กับยุทธศาสตรแผนพัฒนา Digital 
Parliament ของรัฐสภา 

๒.๔ การสรางและพัฒนากําลังคนภาครัฐเพ่ือไปสู Digital Parliament  

๓. กระบวนการ/ขั้นตอน พิจาณาโครงการตามแผนการขบัเคล่ือนแผนพัฒนา Digital 
Parliament ของสํานักงานเลขาธกิารวฒุิสภา (พ.ศ. 2561-2565) 
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แผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2561-2565) 
 

แผนการขับเคล่ือนแผนพัฒนา Digital Parliament ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ระยะ 5 ป              

(พ.ศ. 2561 - 2565) 

แผนปฏิบัติการเพ่ือขับเคล่ือนการดําเนินงานตามแผนพัฒนา Digital Parliament ของสํานักงาน
เลขาธิการสภาวุฒิสภา (พ.ศ. 2561-2565) 

 
แผนปฏิบัติการเพ่ือขับเคล่ือนการดําเนินงานตามแผนพัฒนา Digital Parliament ของสํานักงาน

เลขาธิการวุฒิสภา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
 

หลักเกณฑและแนวทางปฏิบัติการจัดหาระบบคอมพิวเตอรของรัฐ ท่ีมีมูลคาเกินกวา ๑๐๐ ลานบาทขึ้น

ไป ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

ที่มา www.mdes.go.th  

ณ สิงหาคม 2561 

 

คูมือการปฏิบตัิงาน กระบวนการพิจารณาขอเสนอโครงการจัดหาระบบคอมพิวเตอรของรัฐ ที่มีมูลคา

เกินกวา ๑๐๐ ลานบาทขึ้นไป  

ที่มา www.mdes.go.th/file/20160331%20คูมือการปฏิบตัิงาน.pdf   

ณ สิงหาคม 2561 

 


